
แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน 

แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิตสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการสง่เสริมและพฒันาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ

กิจกรรมหลักส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร
กิจกรรมรองออกหนังสือรับรองการท าประโยชน์ในที่ดนิพื้นที่นคิมสหกรณ์

(ส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครศรีธรรมราช)

หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติงานฯ : กองแผนงาน 
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ: กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ์



ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2570) : ประเด็นการเกษตร

แผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร

เป้าหมาย
1 นิคมสหกรณ์/48 ไร่

1 แผนงาน
ร้อยละ 100

แผนงานพ้ืนฐาน ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ
กิจกรรมหลัก ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
กิจกรรมรอง ออกหนังสือรับรองการท าประโยชชน์ในท่ีดินพ้ืนท่ีนิคาสหกรณ์
วัตถุประสงค์ เพ่ือจัดสรรท่ีดินท ากินให้แก่สมาชิกสหกรณ์นิคมในการประกอบอาชีพการเกษตร

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : ส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครศรีธรรมราช งานเลขท่ี กจน. 8

จ านวนเงิน
(บาท)

1. ประสานงาน แนะน า ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกสมาชิกนิคมสหกรณ์เป้าหมายในการออกหนังสือรับรองการท าประโยชน์ในท่ีดิน นิคมสหกรณ์ 1 816.00                      

   พ้ืนท่ีนิคมสหกรณ์ สนับสนุนการด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการออกโฉนดในส่วนท่ีเก่ียวข้องตามรกิจนิคมสหกรณ์ รวมท้ังด าเนินงานเก่ียวกับ 1. งบรายจ่ายอ่ืน

   การจัดท่ีดินเพ่ือการครองชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 1.1 งบรายจ่ายอ่ืน 816.00                      

2. ตรวจสอบและปรับปรุงฐานข้อมูลสมาชิกนิคมสหกรณ์ โดยแยกเป็นรายคน/รายสหกรณ์ (ทะเบียนข้อมูลสมาชิก/ทะเบียนท่ีดิน/ทะเบียน นิคมสหกรณ์ 1 (1) ค่าจัดท่ีดินในพ้ืนท่ีนิคมสหกรณ์ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการออก กสน. 3 กสน.5

   เอกสารสิทธ์ิและการใช้ประโยชน์ในท่ีดินให้เป็นปัจจุบัน) และพร้อมท้ังรองรับการตรวจสอบจากหน่วยงานต่าง ๆ รวมพ้ืนท่ี 48 ไร่ 816.00                      

3. ด าเนินการตรวจสอบหลักฐานและพ้ืนท่ีเข้าท าประโยชน์ในท่ีดินให้ถูกต้องตามเง่ือนไข เพ่ือเสนอขอออกหนังสือรับรองการท าประโยชน์ ไร่ 48     (1.1) นิคมสหกรณ์ทุ่งสง รวม 48 ไร่ 816.00                      

    ในท่ีดินพ้ืนท่ีนิคมสหกรณ์และส่งมอบให้กับสมาชิก โดยมีเป้าหมาย ดังน้ี - กสน. 3 จ านวน -            ไร่ละ 14.60 บาท -                             

    3.1 การออกหนังสืออนุญาต ให้เข้าท าประโยชน์ในท่ีดิน (กสน.3 อัตรา 14.60 บาท/ไร่) ไร่ -     - กสน. 5 จ านวน 48 ไร่ละ 17.00  บาท 816.00                        

- นิคมสหกรณ์ทุ่งสง ไร่ -      -                           

-                             

    3.2 การออกหนังสือแสดงการท าประโยชน์ (กสน.5 อัตรา 17.00 บาท/ไร่) ไร่ 48 -                             

- นิคมสหกรณ์ทุ่งสง ไร่ 48

4. ติดตาม สรุป และรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม/งานท่ีด าเนินการ ตามท่ีกอง าพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ์ก าหนด นิคมสหกรณ์ 1

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน
(1 ตุลาคม 2566 - 31 พฤษภาคม 2567)

ตัวช้ีวัด
แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร

ปี 2567 ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมรอง
แผน 1 สมาชิกนิคมสหกรณ์ได้รับหนังสือรับรองการท าประโยชน์ในพ้ืนท่ีนิคม

1) สหกรณ์มีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า 47 2 มีแผนปฏิบัติงาน เพ่ือติดตามและแก้ไขปัญหาการจัดท่ีดิน การออก กสน 3  กสน.5 
2) กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า 32 3 ควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณตามงบรายจ่ายและกิจกรรมหลักและเบิกจ่ายให้เป็นไป

กิจกรรมท่ีด าเนินการ
ปริมาณงาน
(หน่วยนับ)

งบประมาณ 
ประเภทงบรายจ่าย/รายการ

ตามเป้าหมายท่ีกรมก าหนด

รวมท้ังส้ิน



เง่ือนไขส าคัญ (โปรดท าความเข้าใจก่อนปฏิบัติงานและใช้จ่ายงบประมาณ)
1. แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จนกว่าพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 จะถือใช้ และส านักงบประมาณได้โอนจัดสรรงบประมาณ
ให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยให้ถือใช้แผนปฏิบัติงานและงบประมาณน้ี เป็นส่วนหน่ึงของแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

4. เม่ือหน่วยงานได้รับแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณแล้ว การอนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณจะข้ึนอยู่กับอ านาจหัวหน้าส่วนราชการในการบริหารงบประมาณ ตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย     
การโอนจัดสรรหรือการเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์การจัดสรรและการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง โดยให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส คุ้มค่าและประหยัด ค านึงถึงประโยชน์ท่ีได้รับผลสัมฤทธ์ิ 
และประสิทธิภาพในการด าเนินการ

ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ์ ส่ัง ณ วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 หรือค าส่ังอ่ืนหากมีการแก้ไขเปล่ียนแปลง

(แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2555) ข้อ 23 พร้อมท้ังส าเนาผลการฝึกอบรมให้ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ทราบด้วย

2. เม่ือหน่วยงานได้รับแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีฉบับน้ีแล้ว ให้จัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Action Plan) และแผนการใช้จ่ายงบประมาณท่ีสอดคล้องกับภารกิจ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ เพ่ือให้สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายและตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้
3. เม่ือหน่วยงานได้รับโอนจัดสรรเงินประจ างวดแล้วให้เบิกจ่ายงบประมาณให้สอดคล้องตามแผนการปฏิบัติงานท่ีก าหนด รวมถึงเป็นไปตามแนวทางการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกรม

5. กรณีท่ีโครงการมีการจัดฝึกอบรมบุคคลภายนอก หน่วยงานท่ีรับผิดชอบโครงการจะต้องด าเนินการเสนออธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ พิจารณาอนุมัติบุคคลภายนอกเข้ารับการฝึกอบรมตามค าส่ังกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ี 240/2560 เร่ือง มอบหมายอ านาจหน้าท่ีให้ข้าราชการ

6. กรณีท่ีโครงการมีการจัดฝึกอบรม ให้หน่วยงานประเมินผลการฝึกอบรม และรายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการอนุมัติจัดการฝึกอบรมภายใน 60 วัน นับต้ังแต่วันส้ินสุดการฝึกอบรมตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549




